Wniversité
de TOURS

|I - IDENTIFICATION DE LA DEMANDE

Type de demande Renouvellement avec modifications
Type de dipléome Diplébme-inter-universitaire

DIPLOME INTER-UNIVERSITAIRE DE GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE POUR
LE MEDECIN GENERALISTE

Intitulé

Composante porteuse UFR Médecine
Composante associée le cas échéant

Etablissement(s) cohabilité(s) le cas échéant :
1 Université de POITIERS
2 Université de LIMOGES
3
4
Préciser les modalités de coopération entre les établissements concernés :
répartition des cours

Enseignant(s) responsable(s) :

Nom Prénom Téléphone Mail
1/MARRET Henri 02 47 47 88 48 henri.marret@univ-tours.fr
2|FRITEL Xavier 05 49 44 39 45 xavier.fritel@univ-
3|GAUTHIER Tristan poste 52110 istan.Gauthier@chu-limoges|
4
Diplébme ouvert en Formation initiale en présentiel
Formation initiale en distanciel
Formation continue en présentiel
Formation continue en distanciel
Gestion UFR
Niveau du dipldme (entrée=sortie) Bac+6

Autres éléments permettant d'apprécier le niveau de la formation :



|1l - PRESENTATION DE LA FORMATION

Originalité par rapport a l'offre de formation existante de l'université :

Donner aux médecins généralistes une formation complémentaire en gynécologie
obstétrique : surveillance de la grossesse et du post partum, contraception, dépistage des
cancers féminins, diagnostic et traitements des pathologies gynécologiques, traitement de

la ménopause, infertilité.

Objectifs pédagogiques - Compétences recherchées :
Enseignement approfondi pour la prise en charge gynécologique de la femme par les
médecins généralistes qui sont de plus en plus sollicités dans cette spécialité en raison
de la baisse importante du nombre de gynécologues médicaux.

Objectifs professionnels et débouchés - Métiers visés :

Remarques sur les possibilités d'insertion professionnelle des diplomés :

Partenariat avec d'autres établissements de formation et/ou milieux professionnels :
Facultés de Médecine et Services Formation Continue de POITIERS et de LIMOGES



Effectifs attendus

Capacité minimale : 18

Capacité maximale : 45

Conditions d'inscription
DES médecine générale
Médecins généralistes diplomés installés ou remplacants
Apres autorisation du Professeur Henri Marret (Tours) ou Professeur Xavier Fritel
(Poitiers) ou Professeur Tristan Gauthier (Limoges)

Modalités pédagogiques : recrutement, admission, déroulement de la formation....
Recrutement : sur lettre de motivation et CV
Admission : Apres accord des responsables d'enseignement
Déroulement formation : 53 Heures de cours magistraux et 11 Heures de
Travaux en ateliers. Dispensés sur 9 journées par an réparties sur trois
semaines de trois jours par an sur 1 année

Présence au 2/3 des enseignements (soit 7 journées sur 9)

Examen écrit National (durée 3 Heures) portant sur 6 cas clinique de 30 minutes, corrigés
par un jury régional (Tours - Poitiers - Limoges ).

L'admission définitive comporte la validation de la pratique professionnelle et obtenir la
moyenne a l'examen écrit.



Ill - DUREE TOTALE DE LA FORMATION

Durée : 1an [] 2ans [ 3 ans
Stage*: [] Durée :
Prati Prof i l 2
ratique Professionne ej Durée s 20 Heures

Mémoire : [ ]

*Pour qu'un stage puisse étre proposé dans le cadre d'un dipléme
d’université, il faut que le volume pédagogique minimal de la formation
soit de 200h. Dans le cas contraire, il faut cocher Pratique
professionnelle,

NE PAS REMPLIR - CADRE RESERVE A LA DAF

heures de CM Udt : Total heures :

Heures de CM etb. partenaire :

heures de TD UdT :

heures de TD etb. Partenaire : 0

heures de TP UdT :

heures de TP etb. Partenaire :




| IV - MAQUETTES ET MODALITES DE CONTROLE DE CONNAISSANCES

UFR: UFR Médecine

Filiere :

DIPLOME INTER-UNIVERSITAIRE DE GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE POUR LE MEDECIN

Diplome : GENERALISTE

Nom du responsable :

Professeur MARRET Henri

o Mcc” mMcc”
o
] REGIME SPECIAL
Unités d’enseignement Eléments pédagogiques g CcM TD TP REGIME GENERAL D’ETUDES
(]
=) Session | Session . Session
Session 1
1 2 2
Semaine 1Jour1 |Grossesse normale 6.5
Limoges Grossesse pathologique ’
Semaine 1Jour 2 |Grossesse pathologique 7.5
Limoges Début de grossesse ’
s-emame 1Jour 3 Contraception 3,5 3
Limoges
Semaine 2 Jour 4 . . .
Tours Gynécologie/Sexologie 5,5 1
Semaine 2 Jour 5 |Gynécologie/Urgences 15 3
Tours gynécologiques ’
Semaine 2 Jour 6 |Obstétrique / per et post 8
Tours partum
Semaine 3 Jour 7 . .
Poitiers Gynécologie 3,5 4
Setn-ame 3Jour s Infertilité 8
Poitiers
Semaine 3 Jour 9 , .
ore Cancérologie 7
Poitiers
E + E+
. E : écrit - QP : i i
Examen National| ’ ©° it -Q quuttu; de Pratique Pratique
session unique présence + pratique professio professio
professionnelle (20H) nnelle nnelle +
QP
Durée totale de la formation _E:éorit
Xh/étud CM+TD+TP QP : quittus de présence
pratique professionnelle :
e e El 20 Heures
64




I V - FICHE ENSEIGNANTS

Noms et coordonnées des intervenants participant a la formation

Nom Prénom Statut |Discipline Eaisagﬁement Adresse mail
MARRET Henri PUPH Gynécologue Obstétricien JUFR Médecine henri.marret@univ-tours.fr
FRITEL Xavier PUPH Gynécologue Obstétricien xavier.fritel@univ-poitiers.fr
GAUTHIER Tristan PUPH Gynécologue Obstétricien Tristan.Gauthier@chu-
limoges.fr
PERROTIN Franck PH Gynécologue Obstétricien |UFR Médecine franck.perrotin@univ-tours.fr
DIGUISTO Caroline PHU Gynécologue Obstétricien |UFR Médecine c.diguisto@chu-tours.fr
OULDAMER Lobna PUPH Gynécologue Obstétricien |UFR Médecine lobna.ouldamer@univ-tours.fr
POTIN Jéréme PH Gynécologue Obstétricien jerome.potin@univ-tours.fr
PINTAULT Claire E?ﬁg?ur Gynécologue Obstétricien c.pintault@chu-tours.fr
TRIGNOL Nathalie PH Médecin Généraliste n.trignol@chu-tours.fr
DUBREUIL Anne PH Médecin Généraliste a.dubreuil@chu-tours.fr
PROUST Claire E?ﬁg?ur Gynécologue Obstétricien c.proust@chu-tours.fr
JOLY Bruno PH Médecin Généraliste b.joly@chu-tours.fr
De WIT Adeline CCA Gynécologue Obstétricien |UFR Médecine a.dewit@chu-tours.fr
BOIVIN Laura PH Gynécologue Obstétricien l.boivin@chu-tours.fr
HEBERT Thomas PH Gynécologue Obstétricien t.thebert@chu-tours.fr
LORENZINI Jéréme CCA Gynécologue Obstétricien |JUFR Médecine j.lorenzini@chu-tours.fr
CHAS Marie PH Gynécologue Obstétricien m.chas@chu-tours.fr
PILLOY Joseph PH Gynécologue Obstétricien j.pilloy@chu-tours.fr
CORNUAU Marion PH Gynécologue Obstétricien m.cornuau@chu-tours.fr
FRAPSAUCE Cynthia PH Médecin Biologiste c.frapsauce@chu-tours.fr
GUERIF Fabrice PUPH Médecin Biologiste UFR Médecine fabrice.guerif@univ-tours.fr




IVI - BILAN D'ACTIVITES

FORMATION SUR 2 ANS

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 Moyenne

Fl 17)FI 12|FI 12| FI 3 4 6 9
Nombre d’inscrits

FC 9|FC 9|FC 7|FC 0 0 7 5

Fl 94,11%| FI //|FI 66,67%|FI /! 75% /!
% de réussite

FC 88,88%|FC //|FC 71,43%|FC // /! /!
Nombre d’heures de formation
(Heures totales maquette) 51 51 51 51 51 51
Total dépenses exécutées
Total facturé tableau suivi FI Fl 6 188,00 €| FI 3 896,00 € |FI 3 744,00 € |FI 879,00 € 3 676,75 €
Total facturé tableau sulvi Antenne | ¢q 9 720,00 € | FC 9 720,00 € |Fc 9 720,00 € |Fc - € 7 290,00 €
Total Facturé 15 908 13 616 13 464 879 10 967




IVII - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS

Tarif Normal Tarif Reduit Tarif FI

DIU Gynécologie -Obstétrique pour le médecin génraliste 1620 € 1215€ 530€
Nbre stagiaires 7 6
Nbre total stagiaires 13
Tarif moyen 117 €
Formation sur une année compléte (oui/non) non
l'UT (oui/non) non

CHIFFRE D'AFFAIRE PREVISIONNEL 14 520 €
co0TS DIRECTS

Nombre d'heures de Cottis cle Mieure et Codt total des Zones a

coUTS DE PERSONNEL FORMATION (enseignants, enseignants chercheurs, chercheurs et vacataires) formation (pondéré des

formation HCC)

- Professeurs des universités, hospitalo-universitaires et assimilés 6 h 300 €/h 1800 €
- Maitres de conférences et assimilés 195 €/h - €
- Professeurs agrégés et assimilés 211 €/h - €
- Autres enseignants issus de l’éducation nationale et assimilés 135 €/h - €
- Doctorants contractuels 157 €/h - €
- Autre's enseignants contractuels : enseignants-cherf:heurs associés et invités (PAST et MAST), attachés temporaires “ 180 €/h 1260 €
d’enseignement et de recherche (ATER), lecteurs, maitres de langue

- Vacataires non fonctionnaires 61€/h - €
- Vacataires fonctionnaires 9h 42 €/h 378 €
- Autres (honoraires de formation...) - €

Indemnités
SOUS-TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION 156 €/h 3 438,00 €

Cout de l'heure de

CcOUTS ADDITIONNEL DE PERSONNEL FORMATION (heures co-animées ou de suivi individuel ou des options) Moo CEUies 62 cor won (eemiline dos Cout LRy
formation HCC) heures de formation

- Professeurs des universités et assimilés dont PU-PH 300 €/h - €

Maitres de conférences et assimilés dont MCU-PH 195 €/h - €

- Professeurs agrégés et assimilés 211 €/h - €

- Autres enseignants issus de l’éducation nationale et assimilés 135 €/h - €

- Doctorants contractuels 157 €/h - €

- Autres enseignants contractuels : enseignants-chercheurs associés et invités (PAST et MAST), attachés temporaires

d’enseignement et de recherche (ATER), lecteurs, maitres de langue 180 €/h - €

- Vacataires non fonctionnaires 61€/h - €

- Vacataires fonctionnaires 42 €/h - €

SOUS-TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION €

Dans le cas ou l'université de Tours ne supporte pas de colt de personnel de formation spécifiquement pour cette action de Nombre d'heures de

formation (par exemple, un DU comprenant des heures de formation dispensées dans le cadre de l'offre LMD ou un DIU formation

- nombre d'heures de formation dispensées dans le cadre de l'offre LMD, destinées principalement aux étudiants en FI 22 h

- nombre d'heures de formation dispensées par un autre établissement 42 h

- autre, précisez Cout total des

TOTAL 64 h heures de formation

pour l'UT

nb heures de formation (pour l'apprenant)

TOTAUX |nb heures dispensées par des personnels de l'université de Tours 3 438,00 €
|nb total d'heures dispensées (pour l'ensemble des personnels d'enseignement)

heures de formation [EREEIEGE

coUTS SPECIFIQUES

Kit pedagogigue

- Fonctionnement (pochettes stagiaires, reprographie, location de salle, coursier, objets publicitaires...) 300 €
- Restauration (pauses cafés, restaurants, traiteurs...) 100 €
- Déplacements et hébergements des intervenants (trains, hotels...) 200 €
Reversement partenaire

TOTAL coUTsS SPECIFIQUES 600 €

| - TOTAL COUTS DIRECTS
MARGE SUR COUTS DIRECTS (doit &tre > 0)

cOUTS INDIRECTS (calculés a partir de la "connaissance des colits des activités")

coUTS DE SOUTIEN
CoUt total
A o ' ) ) o Cout. total Cout & l'heure de (proportlo'nnel au
Co0t par étudiant pour l'année universitaire (proportionnel au R nombre d'heures
" . formation . .,
nombre d'inscrits) dispensées par
UnivTours)
- Appui a la formation 64,94 € - € 5,30 € 116,66 €
- Documentation 160,00 € - € 13,07 € 287,43 €
- Valorisation et appui a la recherche - € - € - €
- Vie étudiante 82,00 € - € 6,70 € 147,31 €

TOTAL COUTS DE SOUTIEN 306,94 € - € 25,06 € 551,41 €

coUTS DE SUPPORT

Colt a l'heure de

Co0t par étudiant pour l'année universitaire Codt total R Codt total
formation
- Gouvernance, pilotage, gestion 807,53 € - € 65,94 € 1450,71 €
- Patrimoine immobilier 497,62 € - € 40,63 € 893,96 €
- Systeme d'information et numérique 58,03 € - € 4,74 € 104,25 €

111 - TOTAL cOUTS INDIRECTS 3 000,33 €

112 - TOTAL COUTS INDIRECTS "FORFAITAIRES" (calculés avec un % des coiits directs) o

Ill - TOTAL COUTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS (I) + TOTAL COUTS INDIRECTS (II1 ou 112) 7 038,33 €
MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit &tre > 0) 52% 7 481,67 €

Marge sur colts complets #REF!

en % du tarif de vente #REF!

Nombre minimum de stagiaires #VALEUR!
Tarification minimum o 3

Chiffes clés / stagiaire

541,41 €
310,62 €

Colts complets

dont colts directs

dont colts indirects

Colt complets de l'heure de formation 109,97 €

Marge sur colts directs

en % du tarif de vente

Marge sur colts complets

en % du tarif de vente

Nombre minimum de stagiaires
Tarification minimum

542,00 €

Pour info : Répartition des heures totales
pour les 3 universités

17 h

20 h

27 h

64 h

300 €/h

195 €/h
211 €/h
135 €/h
1567 €/h

180 €/h

61€/h
42 €/h

154 €/h

5100 €
- €
- €
- €
- €
3600 €
- €
1134 €
- €

9 834,00 €




VIIl - TARIFS SOUMIS AU VOTE DE LA COMMISSION DES MOYENS

e T e R DIPLOME INTER-UNIVERSITAIRE DE GYNECOLOGIE
ntitute au diplome OBSTETRIQUE POUR LE MEDECIN GENERALISTE

Gestion .par le s?rwce Tarifs €
Formation continue

Stagiaire Tarif Normal

Stagiaire Tarif réduit

Inscription formation

< el . Tarif
initiale gestion ufr arifs €
Droits de base* 170,00 €
Droits specifiques 360,00 €
Inscr!ptlon for‘matlon Tarifs €
continue gestion ufr
Stagiaire Tarif Normal 1620,00 €
Stagiaire Tarif réduit 1215,00 €

Information tarifs droits de base en FI

Pour les AU, CU et DU Droit de base national équivalent licence (en 2020-2021,170 €).

*Droit de base national équivalent licence ou master (en 2020-2021,
Pour les DIU . e i S .
243€) en fonction des tarifs définis avec les universités partenaires




IX - OBSERVATIONS EVENTUELLES

IX - VALIDATION DE LA DEMANDE D'HABILITATION

Avis du conseil d'UFR Date : 12/04/2021 Favorable
Décision de la CFVU Date : 22/04/2021 Favorable
Avis de la commission des Date : 28/05/2021 Favorable
moyens

Décision du CA Date : 07/06/2021 Favorable




