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—

Axel di Vittorio, directeur IFMK de Tours
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IFMK Tours intégré au sein d’une institution
—
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Le plus grand réseau intégré de formation
en France

Un maillage territorial exceptionnel qui 
permet à la Croix-Rouge d’être positionnée 
efficacement à proximité de tous les publics 
et de profiter d’une remarquable visibilité au 
niveau local

CRC partout 
en France !
—

1 Direction nationale
de la formation

12 Établissements 
Régionaux

73 sites de formation 2 250 salariés
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Croix-Rouge 
Compétence 
CVDL
—
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CRC CVDL
Chiffres clés
—

5 sites de formation

157 salariés
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Nos 
formations
—
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Les formations 
sanitaires
—

● Infirmier

● Aide-soignant

● Infirmier coordinateur (IDEC) 

● Assistant de Soins en Gérontologie (ASG) 

● Accompagnant en Gérontologie

● Assistante Maternelle 

● Brancardier

● Assistant Médical 

● Auxiliaire ambulancier

Campus de 
Bourges, 

Chinon & Tours

1 250 apprenants
(formation initiale, continue 

ou apprentissage)
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Les formations 
sociales
—

● Assistant de Service Social

● Conseiller en Économie Sociale et Familiale

● Technicien en Economie Sociale et Familiale

● Technicien de l’Intervention Sociale et Familiale

● Accompagnant Éducatif et Social

● Coordonnateur de parcours

Campus de 
Bourges & 

Tours

270 apprenants
(formation initiale, continue 

ou apprentissage)
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Les formations de 
rééducation réadaptation
—

● Ergothérapeute

● Masseur-kinésithérapeute: première promotion en 

2025

Campus de 
Bourges & 

Tours

390 apprenants
(formation initiale
ou apprentissage)
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IFMK: Présentation 
de l’équipe actuelle
permanente
—

Axel di Vittorio, 
Directeur IFMK

Orane 
Nondédéo, 

Formatrice K2

Maud Hémon, 
Assistante 

pédagogique
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Puis recrutement progressif de 4 formateurs·trices et un·e 
assistant·e pédagogique



Un IFMK intégré 
au campus de 
Tours
—
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Formation MK
—

Durée : 4 ans

Alternance IFMK / stages

Approche par compétences
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Subvention Conseil Régional couvrent 75% 
des frais de scolarité: reste à charge de 

2305 euros /an 



Réussite & 
Parcours
— ● Promotions de 38 étudiants 

(2 groupes pour les TD)
● Objectif: diplomation après les 4 

années en IFMK (suivi 
individualisé)

● Convention avec la faculté de 
médecine de Tours

● Diplôme d’Etat conférant le Grade 
Master (poursuite en école 
doctorale possible)

● Aides régionales maintenues en 
cas de redoublement ou de 
césure
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Les stages
—

S2 : Stage nursing

Apprentissage humain
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Les stages
—

K2 (2025-2026) : 
● S3 : Nursing (3 jours) 
● S3 : Libéral (15 jours) 
● S4 : SMR / CH (4 semaines) 

K3 (2026-2027) : 
● S5 : 6 semaines
● S6 : 6 semaines

K4 (2027-2028) : 
● S7 : 6 semaines
● S8 : 6 semaines

K5 (2028-2029) : 
● S10 : 12 semaines
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L’apprentissage
—

Avantages : 
● Immersion 
● Rémunération 
● Ancrage territorial

Limites : 
● Pas de garantie de 

poste pour la 
structure 

● Organisation
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L’avenant 7: installation des jeunes MK (2028)
—
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Pendant les 2 premières années après le DE :

● Interdit : libéral en zone sur-dotée / très 
sur-dotée

● Autorisé uniquement :

○ Salariat (toutes zones)

○ Libéral en zone sous-dotée / très 
sous-dotée



Vie étudiante
—

Rythme soutenu (CM et TD obligatoires)

Repas : partenariat ESAT + organisation personnelle 
recommandée

Intervenants spécialisés → journées denses mais 
enrichissantes
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Outils 
numériques
—

Concentration et interactions 
sociales

Autorisés en TPE, usage 
pédagogique, situation de 

handicap reconnue
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Temps de 
travail 
personnel
—

Salles de cours réservées 

Travail collaboratif = 
compétence professionnelle

/!\ PASS/LAS = c’est fini → pas de 
compétition juste de la 

coopération

21



Après le 
diplôme
—

Insertion immédiate

Mission territoriale : partenariats & 
installation en région

Professionnels dotés d’une formation 
généraliste. Exercice en 

structure / en libéral

Évolutions après le D.E : recherche, 
enseignement, encadrement d’équipes

Appétences → DU, Masters, formations 
continues
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